Vermittlungsauftrag fiir Ausbildungsstellen

Eigenbetrieb fur Arbeit

Telefon: 03461/ 244 — 307 Vermittlungsauftrag erteilen.

Fax: 03461/ 244 — 44414

Mit diesem Vordruck kénnen Sie schriftlich Ihren

Detaillierte Angaben dienen der Bewerberauswahl.

E-Mail: arbeitgeberservice@efa-sk.de

Auftraggeber Zutreffendes bitte ausfiillen bzw. ankreuzen

Name/Firma

E-Mail:

Betriebsart/Geschaftszweig

Internet:

Stralle, Hausnummer

Betriebsnummer:

PLZ, Ort

Telefon:

Fax:

Ruckfragen an / vorzustellen bei

Mobil:

Bewerbungsanschrift (falls abweichend)

Stellenbeschreibung /Anforderungsprofil

Anzahl Ausbildungsbeginn Ausbildungsberuf

Stellenbeschreibung (ggf. als Anlage beilegen)

Ausbildungsort/e (sofern von der o. g. Adresse abweichend)

Unterkunft kann gestellt werden: |:| kann nicht gestellt werden: |:|

Schulbildung

|:| nicht relevant |:| Hauptschulabschluss |:| mittlere Reife

[ Abitur [ Fachhochschule I

Schulnoten:

|:| Fachhochschulreife

Fiihrerschein erforderlich

[ia [nein Art/Klasse:

Eigenes Fahrzeug erforderlich

I:lja Dnein
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Rahmenbedingungen

Reisebereitschaft erforderlich:

|:| nicht erforderlich I:l zeitweise |:| uneingeschrankt

Eine sp2tere ;bernahme in eine Besch2ftigung ist meglich: |:| ja |:| nein

Bewerbungszeitraum: (bitte Datum eintragen)

Fruhester Termin: Spatester Termin:

Besonderheiten:

Gew¢ nschte Kenntnisse:

Gegenstand der Beauftragung - Ver@ffentlichung des Stellenangebotes im Internet (www.efa-sk.de)

|:|ja mit Name, Anschrift, usw. (entsprechend angegebener Kontaktdaten fiir Bewerber)
|:|ja, anonym (Bewerber senden lhre Unterlagen an den Arbeitgeberservice und werden vorausgewahlt)

D nein (Vorschlage geeigneter Bewerber erfolgen ausschlieflich iber den Arbeitgeberservice Jobcenter Saalekreis)

Gew¢ nschte Anzahl Bewerbungsvorschl®ge (durch den Arbeitgeberservice Jobcenter Saalekreis):

Art der Bewerbung:

|:| schriftlich |:| telefonisch D personlich |:| per Email

|:| Internet:

Kontaktdaten f¢,r Bewerber:

Telefon: Fax: Mobil: E-Mail:

Geforderte Bewerbungsunterlagen:

Weitere Mitteilungen:

Bieten Sie in Ihrem Unternehmen Pl2tze f; r Einstiegsqualifizierung gem. A 54a SGB Il an?

[ia Anzahl der Platze:

|:| nein

Datum Firmenstempel und Unterschrift
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Vereinbarung zur Auftragsverarbeitung
(zu verwenden beim ersten Vermittlungsauftrag ab 25.05.2018)

Gegenstand und Dauer des Auftrags

Der Auftraggeber beauftragt den Auftragnehmer (Eigenbetrieb fiir Arbeit — Jobcenter Saalekreis, Geusaer Stral3e 81e, 06217 Merseburg),
mit der Verdffentlichung von Stellenangeboten. Der Umfang der Dateniibertragung wird jeweils stellenbezogen im Einzelauftrag bestimmt.
Mit der Aufnahme von Stellenangeboten werden fur den Auftraggeber Unternehmensdaten nach den Vorgaben der Datenschutzgrundver-
ordnung (EU) verarbeitet.

Der Auftrag zur Veroffentlichung des jeweiligen Stellenangebotes wird zunachst fir 8 Wochen erteilt. Eine Verlangerung erfolgt nur nach
vorheriger Rucksprache mit dem Auftraggeber. Der Auftraggeber kann den Auftrag jederzeit telefonisch, schriftlich oder per E-Mail beenden
oder abandern, verlangern, neue Stellen melden oder die Ubermittlung seiner Daten beenden.

Der Auftraggeber verpflichtet sich zur Vernichtung und Léschung aller ihm vom Auftragnehmer Ubermittelten Bewerberdaten unmittelbar
nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens. Eine anderweitige Verwendung der Bewerberdaten ohne ausdrickliche Zustimmung des
Bewerbers wird ausgeschlossen.

Art und Zweck der Datenverarbeitung

Die Kontaktdaten des Auftraggebers, das sind die Daten des Unternehmens, werden dauerhaft in der Arbeitgeberdatenbank gespeichert
und zur Information Uber Leistungen des Auftragnehmers sowie zur Unterbreitung von Personalvorschlagen durch den Fachbereich Ein-
gliederung beim Auftragnehmer verwendet. Dariiber hinaus findet eine Verwendung nur zur Umsetzung der gesetzlichen Auskunftsver-
pflichtung gegeniiber dem Auftragnehmer als SGB II-Tréager statt. Eine Ubertragung an Dritte erfolgt nur im Rahmen der gesetzlich geregel-
ten Verpflichtungen gegenuber anderen Sozialleistungstragern.

Die Daten der Stellenausschreibung werden ausschlie3lich zum Zweck der Bewerbersuche durch den Auftragnehmer verwendet. Eine
Ubertragung oder Ubermittlung erfolgt ausschlieRlich im beauftragten Umfang. Eine Ubertragung an Dritte ist ansonsten ausgeschlossen.
Bei Verwendung der Stellenausschreibung zur Vermittlung durch den Auftragnehmer erfolgt die Speicherung auch in den Kundendaten und
wird zu Beweis- und Statistikzwecken verwendet. Nach Beendigung des Auftrages erfolgt daher keine weitere Ubertragung an Dritte. Die
Daten zur Stelle bleiben aber zu Nachweis- und Statistikzwecken wie die Kundendaten gespeichert.

Datenschutz
Zusténdige Stellen

Verantwortliche Stelle ist der Betriebsleiter bzw. sein Stellvertreter. Dieser hat den Arbeitgeberservice (aktuelle Kontaktdaten unter
www.efa-sk.de) mit der Auftragsbearbeitung betraut.

Die Einhaltung des Datenschutzes wird beim Auftragnehmer durch einen Datenschutzbeauftragten Uberwacht (Kontaktdaten unter
www.efa-sk.de).

Unterauftragsverhéltnisse werden nicht geschlossen.

Fir die Auftragsverarbeitung wird durch technische und organisatorische MalRnahmen das erforderliche Datenschutzniveau gesichert. Dies
erfolgt auf der Grundlage eines Datenschutz-/IT-Sicherheitskonzeptes. Auskinfte hierzu erteilt der Datenschutzbeauftragte des Auftrag-
nehmers.

Storungen jeglicher Art werden dem Auftraggeber unmittelbar und unverziiglich mitgeteilt.

Dateniibertragung

Der Auftragnehmer weist ausdriicklich darauf hin, dass jegliche digitale Ubermittiung von Daten an den Auftragnehmer nicht verschliisselt
erfolgt. Der Auftragnehmer Ubernimmt daher keine Haftung fiir die Sicherheit, wenn der Auftraggeber Daten per E-Mail oder tber einen
Online-Auftrag aus dem Internet verschickt.

Kiindigung

Der Auftraggeber kann die Vereinbarung zur Auftragsverarbeitung jederzeit und ohne Einhaltung einer Frist schriftlich kiindigen. Im Fall der
Kundigung stellt der Auftragnehmer unverzuglich die Ubertragung der Daten ein und I6scht die bei ihm gespeicherten Daten, soweit sie
nicht bereits verwendet wurden.

Datum Firmenstempel und Unterschrift des Auftraggebers
Formular an den AGS senden Formular ausdrucken Formular zuriicksetzen
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